
サステナビリティへの取組み

ＳＤＧｓ達成への貢献
〈ひろぎんグループ〉は、国連において採択された「持続可能
な開発目標（SDGｓ）」の達成に向け、今後もグループ一体
となり付加価値の高い地域総合サービスの提供を通じて、
地域の社会・環境課題の解決と持続的な成長に貢献してま
いります。

地域をより良くしたい。良い未来への道を拓きたい。当
社グループ全従事者が力を合わせ、一つひとつの課題
に取り組み、地域の持続的な成長に貢献していきます。

ひろぎんグループ SDGs宣言

   当社グループおよび地域社会の持続可能性の向上ならびに中長期的な企業価値の向上に資する、SDGsに

■地域開発案件への継続的な取
組み（PPP/PFIプロジェクトへ
の参加等）

■地域課題解決や産業育成支援
（地域経済の根本的な課題へ取
組み）

■エクイティビジネスへの取組強化
を通じた新たな産業の創出（ベン
チャー育成支援・事業再生支援）

■エクイティ出資等を活用した事業
承継や相続コンサルティングビジネ
スへの取組強化

■世帯管理による世帯全員のライフ
プランのトータルサポートや銀証連
携の一層の強化によるお客さまの
安定的な資産形成支援

■リアルとデジタルを融合したチャネ
ルの構築

■グループ全従事者が、能力や専門
性を発揮し、高いモチベーションと
エンゲージメントを持ち、いきいきと
働ける組織づくり

■多様な働き方の実現に向けた制
度の改革

■マネロン等金融犯罪対策および
反社会的勢力との関係遮断に向
けた取組みの強化

中期計画における具体的施策

地域 高齢化 人権

環境情報の開示を十分に
行い、炭素効率性の高い企
業を選定

MSCI社が企業のESGリスク
の度合いと、これらのリスクの
管理状況を基準に「AAA」から

「CCC」の尺度で評価するもの

外部からの評価

S&P/JPX　
カーボン・エフィシェント指数 MSCI ESG格付

（2021年1月現在）

BBB

地域社会・経済の
活性化への取組み

高齢化社会に対応した
地域総合サービスの提供

ダイバーシティ・インクルージョンの推進地域の
お客さまが安心して暮らせる社会づくり

詳細はＰ.23.43 詳細はＰ.51 詳細はＰ.64
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SDGs達成への貢献

おける優先的取組事項（マテリアリティ）への取組強化を通じて、「経営理念」の実現を図ります。

■投融資ポリシーに則った脱炭素
社会の実現に向けた再生可能エ
ネルギー事業等の気候変動リス
クの低減

■気候変動リスク・機会の認識に係
る適切な情報開示およびリスク管
理態勢の強化

行動規範
ひろぎんホールディングスは、5 つの行動規範に基づいて、
地域社会と共に共通価値を創造し、持続可能な社会の
実現に努めます

1. 地域社会への貢献
地域社会と共に歩み、その発展に積極的に貢献します

2. お客さまへの貢献
お客さまの視点に立って考動し、豊かな人生と事業の成
長に貢献します

3. 企業価値の向上
企業価値の持続的な向上に努めます

4.「働きがい」の向上
誰もが健康で明るく働きがいのある企業グループをつくります

5. コンプライアンス
高いレベルのコンプライアンスを実践します

経営ビジョン
お客さまに寄り添い、信頼される＜地域総合サービスグループ＞
として、地域社会の豊かな未来の創造に貢献します

環境
経営理念（経営ビジョン＋行動規範）

+

地球温暖化・
気候変動への対応

詳細はＰ.19

社内研修等の実施および
SDGsハンドブックの作成・配布
従事者のSDGsの知識習得に加え、
お取引先に対してはSDGｓハンド
ブックの配布を通じて、地域に対す
るSDGsの啓発を実施。

地域に対する
SDGｓの啓発を

実施

SDGs取組支援サービスの取扱開始
お取引先のSDGsへの取組状況を確認し、その結果を
フィードバック。ご希望に応じて、取組内容を対外公表。

地域のSDGsへの取組促進支援

お取引先の
“SDGｓ宣言”の策定を支援

取扱件数
（2020年1月～2021年3月実績）

263 件
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